Reconocimiento Institucional - Comité Departamental de Cafeteros de Tolima

Nombre del empleado
/ex empleado, o grupo

Tipo de

Cauca

. p . B ey S
T Reconocimiento Aiio Categoria |Entidad que lo confiere reve descripcion de su significado
investigacién
Comité Departamental de Grado de Gobernacidén del Valle |[Honores, distinciones y uso de las insignias que corresponden de acuerdo con los
Medalla y Decreto 2009 Gran Cruz de
Cafeteros del Valle Plat del Cauca estatutos de la orden
ata
. Asamblea . . ) .
Comité Departamental de L, Por el invaluable aporte que ha hecho el Gremio caficultor al progreso integral del
Resolucién 2009 - Departamental del Valle : :
Cafeteros del Valle del C Departamento y al desarrollo social de sus comunidades
el Cauca
Comité Departamental de Medalla y Resolucién 2009 ) Camara de C(?mercw de Ent.regada por el aporte sustancial al desarrollo integral de la caficultura y de los
Cafeteros del Valle Cali caficultores del Departamento
COHE:;E;%T;T;;EZI de Placa 2009 - Un&jﬁgcii?:g;on Por la pujanza, liderazgo y trabajo dedicados a cosechar frutos en la regién
Comité Departamental de Asociacién Nacional de
b Pergamino 2009 - Empresarios de Por los 80 afios de servicios continuos a los cafeteros de la regién
Cafeteros del Valle .
Colombia - ANDI
Comité Departamental de Placa 2009 - Cuerpo d.e Bomber_os Por los 80 afios de vida institucional al servicio de los vallecaucanos
Cafeteros del Valle Voluntarios de Sevilla
Comité Departamental de Pergamino 2009 - Concejo ML_lnlapa] de Por 80 afios de gestion a favor del caficultor vallecaucano
Cafeteros del Valle Sevilla
COHE{:;?:&?;T\?;E? de exl;li Z(zlig::snj:r}i,as 2009 - Al;:llc\llljl?el\/gglllé;iifs Por ser aliado estratégico para el desarrollo integral de las comunidades de la region
- - Sociedad de Agricultores|.. .. ., . . P
Comité Departamental de -, Mérito Distincién que destaca a las entidades que contribuyen significativamente al desarrollo
Medalla y Resolucién 2005 . |y Ganaderos del Valle del
Cafeteros del Valle Agropecuario del sector




